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Comentario

Al finalizar el mes de junio, el 49,7% de la poblacion asalariada tenia sus convenios en vigor
y el 45,9% se encontraba con sus acuerdos en situaciéon de prorroga, mientras que el
porcentaje de personas con sus convenios decaidos y sin cobertura se mantuvo en el 4,4%.
Como ya se ha sefialado en anteriores informes, la finalizacion de la vigencia en diciembre
de 2025 de varios convenios sectoriales, que en la actualidad se estdn negociando, ha tenido
como efecto aumentar la poblacién asalariada con sus convenios en situacién de prérroga,
que al cierre del primer semestre es 7,3 puntos superior a la del afio anterior.

El incremento salarial medio pactado en los convenios en vigor negociados en la CAPV para
2026 se sitia en el 3,20% y en el 2,87% en el caso de los acuerdos de ambito estatal con
incidencia en nuestra Comunidad, con un incremento interanual del IPC que, tanto en el
Estado como en la CAPV, en junio fue del 3,2%.

Aunque el paro registrado se increment6 en junio un 0,79% respecto del mismo mes del afio
anterior, la afiliacién a la Seguridad Social se encuentra en maximos histéricos con
1.029.145 personas afiliadas en Euskadi, habiendo aumentado el numero de contratos
indefinidos suscritos a lo largo de estos seis primeros meses un 15,2%, y un 3,59% el de los
temporales, si los comparamos con los notificados a lo largo del mismo periodo del afio
anterior.

Descendié la conflictividad en el periodo enero-abril, habiendo disminuido las jornadas no
trabajadas un 25,58%, mientras que el nimero de personas afectadas por EREs en el
periodo enero-mayo se redujo un 15,29%.

Por ultimo, destacar que entre los acuerdos negociados en nuestra Comunidad y registrados
en lo que llevamos de afio, se han abierto dos nuevos ambitos, el de Residencias de Alava y
el de Restauracion Colectiva de la CAPV.
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1, Sintesis
ANO 2026. EVOLUCION MENSUAL DE LA POBLACION TRABAJADORA SUJETA A ACUERDOS DE NEGOCIACION COLECTIVA

m Poblacion
trabajadora con sus
convenios decaidos

m Poblacion
trabajadora con sus
convenios en

01/01/2026

ENE-26 FEB-26

MAR-26  ABR-26

MAY-26  JUN-26 JUL-26 AGO-26 SEP-26 OCT-26  NOV-26 DIC-26

situacion de
prorroga

m Poblacion

Trabajadora con sus
convenios vigentes

: INTER- TOTAL REGISTRADO |  AMBITO ESTATALCON | TOTAL CAPV
L Lt ) TERRITORIALES EN LA CAPV INCIDENCIA EN LA CAPV
CONVENIOS VIGENTES
Nimero 9 192 157 18 460 154 614
Personas afectadas 32973 80.285 94.853 20.178 228.289 107.291 335.580
Incremento salarial 2,98 3,08 3,61 1,84 3,20 287 3,09
CONVENIOS REGISTRADOS EN JUNIO 2026
EL ANO
Nimero 17 49 21 8 101 K 135
Personas afectadas 13.47 8.339 6.720 10,942 39,248 12120 51,368
Incremento salarial 3,26 303 344 1,56 292 213 281
TASA DE VARIACION INTERANUAL (%)
ALAVA BIZKAIA GIPUZKOA CAPV
HUELGAS , .
Jornadas no trabajadas ’ . -§3,11 -65,28 60,74 -25,58
EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO Rerodo enero-miavo 2026
Personas afectadas y 67,63 311 -26,41 -15,29
SINIESTRALIDAD LABORAL Derodo enero-maio 2006
Personas afectadas y -1,62 431 3,14 348
TASA DE VARIACION INTERANUAL (%)
ALAVA BIZKAIA GIPUZKOA CAPV
Producto Interior Bruto (PIB) 1. TRIM 2026 20 23 20 22
Indice de Precios al Consumo (IPC) Junio-2026 32 35 28 32
Poblacion Ocupada A 230 1,78 1,80 1,88
Tasa de Paro (1) ' e 6,5 79 50 6,7

(1) Eneste caso no es la tasa de variacion interanual, sino I tasa de paro a la fecha indicada
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2. Negociacion colectiva (1)

Junio 2026. Situacion de la negociacion colectiva segun genero

m Poblacién trabajadora
con convenios decaidos y
pendientes de recuperar

310.575

m Poblacién trabajadora
con convenios
prorrogados y pendientes

170.615 de renovar
139.960

m Poblacién trabajadora
335.580 con sus convenios

187.801 147.779 vigentes (actualizados)

Hombres Mujeres Total

Situacion de la negociacion colectiva, Variacion respecto del afio anterior

m Porcentaje de poblacion
trabajadora con sus convenios
decaidos que no disponen de
otro convenio de &mbito
superior que los ampare

m Porcentaje de poblacion
trabajadora con convenios
prorrogados y pendientes de
renovar

m Porcentaje de poblacion
trabajadora con sus convenios
vigentes (actualizados)

Situacion a Junio 2025 Situacion a Junio 2026
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3. Negociacion colectiva (11). Datos a 30/06/2026

CONVENIOS CON VIGENCIA ORDINARIA EN EL ARO =
EMPRESA

Convenios registrados en [a CAPY
lava
Bizkaia
Gipuzkoa
Interterritoriales
Ambito estatal*
Total CAPV

CONVENIOS

PERSONAS
AFECTADAS

SECTOR

CONVENIOS

PERSONAS

AFECTADAS

TOTAL
PERSONAS
AFECTADAS

CONVENIOS

162,727 228,289

8 15,34 10 17.649 93 32973
180 24,344 12 55.941 192 §0.285
144 19.898 13 74.955 157 94,853
13 5.9% 5 14,182 18 20,178
103 18.335 51 §8.9%6 154 107,291
53 §3.891 91 251,683 614 335.580

CONVENIOS CON VIGENCIA PRORROGADA Y PENDIENTES DE RENOVAR
EMPRESA

Convenios registrados en la CAPY
Alava
Bizkaia
Gipuzkoa

Interterritoriales
Ambito estatal*
Total CAPV

CONVENIOS DECAIDOS =

CONVENIOS

PERSONAS

AFECTADAS

SECTOR

CONVENIOS

PERSONAS

AFECTADAS

TOTAL

PERSONAS
AFECTADAS

CONVENIOS

165,117 203.447

97 §.634 12 24.086 109 .10
263 23.005 17 92730 280 115,735
in 15.970 16 21682 187 43.652
2 10.721 5 20619 2 31.340
135 24.102 65 63.026 200 §7.128
688 §2.432 115 228,143 803 310,575

EMPRESA

PERSONAS
CONENOS g

SECTOR TOTAL

PERSONAS
el WS

PERSONAS

CONVENIOS AFECTADAS

Convenios registrados en la CAPY
Alava

Bizkaia

Gipuzkoa

Interterritoriales
Ambito estatal®
Total CAPV

L Convenios colectivos con vigencia ordinaria en el afio son aquellos con vigencia expresa para el afio en curso
2 S6lo se incluyen en este cuadro aquellos convenios decaidos y las personas afectadas por ellos que no disponen de otro convenio de ambito superior que los ampare
* Convenios de ambito estatal con incidencia en la CAPV
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4, Negociacion colectiva (IIT). Datos a 30/06/2026
CONVENIOS REGISTRADOS EN L A0

EMPRESA SECTOR TOTAL
PERSONAS PERSONAS PERSONAS
CONVENIOS AFECTADAS CONVENIOS AFECTADAS CONVENIOS AFECTADAS

Registrados en la CAPV 93 17,49 § 21,754 101 39.248
Alava 14 1.828 3 11419 17 13.247
Bizkaia 47 1.347 2 992 49 8.339
Gipuzkoa 2 6.720 0 0 2 6,720
Interterritoriales 5 1.599 3 9,343 8 10.942

Amhito estatal® 19 759 15 11361 3 12,120

Total CAPV 112 18,253 ki 33.115 135 51,368

Principales contenidos

CONVENIOS VIGENTES EN EL ANO. Incremento salarial y jornada media

EMPRESA SECTOR TOTAL
INCREMENTO JORNADNA INCREMENTO JORNAD~A INCREMENTO JORNAD (horasfao
SALARIAL (%) (horas/afio) SALARIAL (%) (horas/afo) SALARIAL (%)

Registrados en la CAPV 281 1,653 333 1,698 3,20 1,685
Alava 2,71 1691 319 1700 2,98 1,696
Bizkaia 2,90 1,658 314 1723 3,08 1,703
Gipuzkoa 3,16 1,657 300 1,689 3,61 1,682
Interterritoriales 1,80 1.529 1,87 1.649 1,84 1,614

Ambito estata® 2,06 1.716 2,% 1,719 2,81 1,718

Total CAPV 272 1,667 3,19 1,705 3,09 1,696

CONVENIOS REGISTRADOS EN EL ANO. Incremento salarial y jornada media

EMPRESA SECTOR TOTAL
INCREMENTO JORNAD~A INCREMENTO JORNAD~A INCREMENTO JORNADA (roasfa)
SALARIAL (%) (horas/afio) SALARIAL (%) (horasafio) SALARIAL (%)

Registrados en la CAPV 3 1,645 2,60 1677 292 1663
Alava 333 1,683 3,26 1,695 3,26 1,693
Bizkaia 303 1,652 303 1623 3,23 1,649
Gipuzkoa 3,44 1,659 (+) (+) 3,44 1,659
Interterritoriales 173 1.513 1,50 1,661 1,56 1,640

Amhito estatal* 1,79 1.735 2,78 1.760 2,73 1,758

Total CAPV 3,13 1,649 21 1,706 287 1,685

¥ Convenios de mbito estatal con incidencia en la CAPY
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5, Conflictividad laboral

HUELGAS

PERIODO ENERQ-ABRIL 2026

ACUMULADO EN EL ARO % VARIACION INTERANUAL
JORNADAS NO JORNADAS NO

| HUELGAS PARTICIPANTES TRABAADAS HUELGAS PARTICIPANTES TRABAJADAS
A!aval 16 1.887 5,585 60,00 63,36 43,11
Birkia 2 254 17,758 16,67 76,74 65,8
Gipuzkoa 75 4763 13.43 134,38 53,69 60,74
Total CAPV 11 9.174 96,586 68,18 -65,10 -25,58
Fuente: Departamento de Economia, Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco,
CONFLICTOS COLECTIVOS PRESENTADOS AL PRECO

PERIODO ENERC-UNIO 2026

ACUMULADO EN EL ARO % VARIACION INTERANUAL
CONFLICTOS PERSONAS AFECTADAS CONFLICTOS PERSONAS AFECTADAS

Hava 67 30.084 -22,09 -29,09
Bizkaia 129 54.493 25,4 79,02
Gipuzkoa b7 1.466 24,72 1,38
Total CAPV 263 92.043 -5,40 13,73
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6. Expedientes de requlacion de empleo autorizados y/o comunicados (CAPV)

PERIODO ENERO-HAYO 2026
EXPEDIENTES PERSONAS AFECTADAS
TOTAL ECONOMICAS | TECNOLOGICAS | FUERZAMAYOR |  TOTAL ECONOMICAS | TECNOLOGICAS |  FUERZA MAYOR

Hava 20 16 4 0 927 503 44 0
Bizkaia 44 35 i ] 831 154 9 68
Gipuzkoa 55 3 14 9 1,056 it 272 63
Total CAPV 119 83 2 16’ 2.814 1,978 105 131
, % DE VARIACION INTERANUAL
Alava -20,00 2727 100,00 -100,00 67,63 5,89 1.470,37 -100,00
Bizkaia -31,25 -27,08 -33,33 -46,15 31,11 -21,38 -95,52 -60,92
Gipuzkoa -0,84 41,8 600,00 125,00 -26,41 4187 2.166,67 57,50
Total CAPV 20,67 33,60 185,71 1,11 15,9 29,78 19375 50,57

PERIODO ENERO-HAYO 2026

EXPEDIENTES PERSONAS AFECTADAS
TOTAL REDUCCION SUSPENSION EXTINCION TOTAL REDUCCION SUSPENSION EXTINCION

Mava 2 5 9 ] 927 359 232 336
Bizkaia 44 b 3 b 831 17 749 65
Gipuzkoa 55 b 36 13 1,056 140 748 168
Total CAPV 119 17 11 25’ 2814 516 1,729 569

%5 DE VARIACION INTERANUAL
Mava -20,00 66,67 -25,00 -40,00 67,63 663,83 3,13 26,79
Bizkaia 31,25 B} 5,88 714 311 91,58 1715 71,49
Gipuzkoa -9,84 -H8,42 24,14 0,00 -26,41 -77,09 9,36 20,00
Total CAPV 20,67 45,16 2,67 43,18 15,29 40,00 5,47 10,11
Fuente: Departamento de Economia, Trabajo y Empleo del Gobierno Vasco,
1. Siniestralidad laboral. Personas afectadas

PERIODO ENERQ-HAYO 2026

EN JORNADA DE TRABAI0

| TOTAL (¥) PREoNFFEEsleDu) IN ITINERE (2) TOTAL (3) LEVES GRAVES MORTALES
Alava 2.802 9 34 2.336 2,328 1 1
Bizkaia 1,982 493 904 6.585 6,552 28 5
Gipuzkoa 4.626 257 565 3.804 3.770 2 )
Total CAPV 15.410 842 1.843 12,725 12,650 62 13
, Y5 DE VARIACION INTERANUAL DE LAS PERSONAS AFECTADAS
Alava -1,62 4,17 411 -0,38 0,30 16,67 -75,00
Bizkaia 4,32 28,72 6,10 7,34 -1,29 20,2 25,00
Gipuzkoa -3,14 6,64 10,14 -5,42 -5,58 0,00 250,00
Total CAPV -3,48 16,01 4,01 -5,56 -5,56 -10,14 30,00

Fuente: Osalan. (¥) =

(23]
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8, Empleo CAPV

Encuesta de Poblacion en Relacion con fa Actividad (miles de personas)

1. TRIMESTRE 2025 1. TRIMESTRE 2026 % Variacion interanual

Poblacion de 16 y mas afios 1.905,40 1.926,50 111
Hombres 916,40 926,60 111
Mujeres 989,00 999,90 1,10
Poblacion Activa 1.069,50 1.086,90 1,63
Hombres 553,20 558,60 0,98
Mujeres 516,30 528,30 23
Poblacion Ocupada 994,90 1.013,50 1,87
Hombres 515,50 521,50 1,16
Mujeres 47940 492,00 263
Poblacion Parada 74,60 7330 1,74
Hombres 3100 3710 -1,59
Mujeres 36,90 36,0 -190
Tasa de paro 70 6,7
Hombres 6,8 6,6
Mujeres 72 69
Fuente: Eustat.
Personas afiliadas a la Sequridad Social

Junio 2025 Junio 2026 % Variacion interanual
Hombres 534.538 542.579 1,50
Mujeres 494,607 502.107 1,52
TOTAL 1,029,145 1,044,686 151
Fuente: Seguridad Social,
Paro Registrado

Junio 2025 Junio 2026 % Viariacion interanual
Hombres 43.295 43.431 031
Mujeres 60,096 60,781 1,14
TOTAL 103,391 104.212 0,79
Fuente: Servicio Plblico de Empleo Estatal (SEPE).
Numero de Contratos Notificados (Acumulado en el ano)

Junio 2025 Junio 2026 % Variacion interanual
Indefinidos 81,998 94.463 15,20
Temporales 274.648 284.500 3,59
TOTAL 356.646 378.963 6,26

Fuente: Servicio Plblico de Empleo Estatal (SEPE).



