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2023K0 MAIATZA-EKAINA

Orain aurkezten dugun informazio

honen bidez, EAEko aldagai soziolaboral
nagusien jarraipena egin nahi dugu. Lan
hau informazio soziolaboralari buruzko
plan orokor baten barruan dago.

Informazio hau hainbat fitxaz osaturik dago,

eta fitxa horiek jarraipen plana osatzen
duten gaien arabera banatzen dira:
ekoizpena, prezioak, enplegua, negoziazio
kolektiboa, lan gatazkak, enplegua
erregulatzeko espedienteak eta lan
istripuak. Gai hauetan, gure iritzirako
adierazgarrienak diren aldagaiak
aukeratuko ditugu eta horien bilakaera
eskainiko dugu, horrela konparaziozko
analisi bat egin dezakegu Estatuarekin
edota EAEko eremuen artean, ditugun
datuen arabera betiere.

i

Irizpide orokor gisa, aztertutako aldagai
bakoitzak analizatutako hilean edo
hiruhilekoan izan duen urtetik urterako
aldakuntza tasa aurkeztuko dugu (lan
gatazketan, enplegu erregulazioko
espedienteetan eta lan istripuetan izan
ezik), bai eta metatutako aldakuntza tasa
ere (aurreko urteko aldi berdinaren aldean
urte hasieratik izan duen batez besteko
aldakuntza), dena dela, kasu batzuetan,
bereziki egokia irizten badiogu, balio
absolutuak ere eskainiko ditugu.
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2023K0 MAIATZA-EKAINA

LABURPEN TAULA: LURRALDEAK, EAE ETA ESTATUA

URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASAK

AZKEN DATUA ARABA BIZKAIA | GIPUZKOA EAE ESTATUA
BARNE PRODUKTU GORDINA (BPG)| 2023 |. HIRUH. 2,5 2,2 24 2,3 4,2
S o) 0

NDUSTRIA PRODURZIOAREN 2023.05 55| 00| 27| 24| 05
(KK(?DITI)TSUMOKO PREZIOEN INDIZEA 2023-06 15 2.3 27 2.3 1.9
BIZTANLERIA LANDUNA 0,5 1,3 0,4 0,9 1,8

2023 1I. HIRUH. /
BIZTANLERIA LANGABEA 2023 1. HIRUH. (5) -252 -12,1 -10,4 -13,7 1,5
LANGABEZIA TASA (1) 7.0 8,2 6,2 7,4 13,3
JAKINARAZITAKO KONTRATUAK 2023-06 -12,2 -7,4 -4,6 -7,4 -15,6
UNE HONETAN INDARREAN DIREN
HITZARMENAK
- Kopurua (2) 94 170 134 580 2.707
- Eraginpeko langileak (2) 35.651 92.396 78.235 | 320.806 [8.321.600
- Soldata igoera (3) 2,81 4,19 5,73 4,06 3,26
2023AN ERREGISTRATUTAKO 2023-06
HITZARMENAK
- Kopurua (2) 31 52 51 187
- Eraginpeko langileak (2) 5.536 | 46.156 | 57.763 | 150.707
- Soldata igoera (3) 3,89 4,14 5,80 4,68
LAN GREBAK
- Kopurua (2) 2023-04 / 2023-03 10 87 37 134 239
- Lan egin gabeko egunak (2) () 1.554 | 21.944 [ 10.108 | 33.606 | 181.970
- Lan egin gabeko egunak (4) -78,4 -43,2 53,4 -35,9 21,5
ESPEDENTEAG COATZEKO 1 5023.06 1 2023-04
- Eraginpeko langileak (4) (5) -93,0 -63,8 -65,3 —77,3 -51 ,4
LAN ISTRIPUAK 2023-06 / 2023-05
- Istripua jasandako langileak (4) (5) -11,9 6,7 -0,6 1,9 -0,9

(1) Kasu honetan ez dugu urtetik urterako aldakuntza tasa eskaintzen une horretako langabezia tasa baizik.

(2) Urtean metatutako balio absolutuak. Negoziazio kolektiboan ikus dagozkion fitxak (EAEko zutabean, lurraldeetako hitzarmenez gain, lurralde

artekoak eta EAEN eragina duten Estatukoak ere badaude).
(3) Indarrean dauden edo une horretara arte erregistratutako hitzarmenetan itundutako soldata igoera.

(4) Urtean zehar metatutako aldaketa, aurreko urteko tarte berberarekiko.

(5) Bigarren data hau Estatuari dagokio.

GRLIMLHK
AZALPENA

Ekaina amaitzean, EAEko soldatapekoen % 52,9k euren
lan-baldintzak eguneratuta zituen, % 40,9k akordioak
luzapen-egoeran zituen, eta % 6,2k soilik zituen
hitzarmenak iraungita, batez ere Gipuzkoako
Sukaldaritzako hitzarmena sinatzearen ondorioz. Bada,
daturik onenak dira horiek lehen seihilekoa ixtean, 2012ko
lan-erreforma onartu zenetik.

Indarrean dauden hitzarmenetan jasotako batez besteko
soldata-igoera % 4,06koa da, baina alde nabarmenak
daude gure Erkidegoan negoziatutako akordioen eta EAEN
eragina duten estatu-mailako hitzarmenen artean; izan ere,
lehenengoen batez besteko igoera % 4,46koa izan zen, eta
estatu-mailako akordioen eraginpean dauden gure
Erkidegoko langileen kasuan (102.746 pertsona), berriz,
batez besteko igoera % 3,19koa izan zen. Urte honetan
erregistratutako hitzarmenei dagokienez, adierazi behar da
batez besteko soldata-igoera % 5 baino txikixeagoa izan
zela (% 4,67). EAEKo inflazioaren bilakaerari dagokionez,
aipatu behar da ekainean hazkundea moteldu egin zela,
urte arteko % 2,3ko hazkundearekin; baina azpiko
inflazioak, landu gabeko elikagaiak eta produktu
energetikoak alde batera utzita, altua izaten jarraitzen du,
eta urte arteko % 6,2ko hazkundea izan zuen hil horretan.
Enpleguari buruzko datuei dagokienez, Biztanleria
Jardueraren Arabera Sailkatzeko Inkestaren arabera
(Eustat), bigarren hiruhilekoko biztanleria landuna 971.600
mila pertsonakoa da, eta langabetuen kopurua, 77.600 mila
pertsonakoa; langabezia-tasa % 7,4ra jaitsi zen. Azkenik,
adierazi behar da Lan eta Enplegu Sailaren greben
estatistikak gora egin duela 2023ko urtarriletik apirilera
bitarteko aldian erregistratutako gatazken kopuruan, eta
horrek esan nahi du aurreko urteko aldi beraren aldean %
18,6ko igoera izan dela. Hala ere, eragindako langileen
kopurua (7.106) eta lan egin gabeko egunena (33.606) %
36,3% eta % 35,9 jaitsi ziren, hurrenez hurren, aurreko
urtearen aldean.
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Barne produktu gordina eta haren osagaiak

URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASAK

2023/2022
EAE | AZKEN DATUA ESTATUA | AZKEN DATUA
BARNE PRODUKTU GORDINA 2,3 4,2
NEKAZARITZA-ARRANTZA 7,4 2,8
2023 1. 2023 .
INDUSTRIA 1.1 QRUH. 43| SRUH.
ERAIKUNTZA 0,9 5.8
ZERBITZUAK 2,9 4,5

BARNE PRODUKTU GORDINAREN BILAKAERA (URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASA)

19,1

3.2 3,3 3,1 2,8 2,4 23

— g T—— ° o
28 fala) oo} 24 fa o)

; a2 — a2 . a2
118 IRE: E V18 119 119 19 V19 120 1120 Il 20 V20 121 1121 Il 21 V21 122 122 Il 22 V22 123

eamn@uu— [ \E eamn@umme [Estatua Oharra: Bolumen kateatuaren indizea. Iturria: Eustat eta EIN.
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Industria produkzioaren indizea ondasunen helburu ekonomikoen arabera

URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASAK URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASA METATUAK"
2023/2022 2023/2022
EAE | AZKEN DATUA ESTATUA | AZKEN DATUA EAE | AZKEN DATUA ESTATUA | AZKEN DATUA
OROKORRA -2,4 -0,5 OROKORRA 0,6 0,5
KONTSUMO ONDASUNAK 0,6 1,8 KONTSUMO ONDASUNAK 2,2 1,1
EKIPAMENDU ONDASUNAK -0,5| 2023-05 72| 2023-05 EKIPAMENDU ONDASUNAK 3,0 | 2023-05 6,8 | 2023-05
BITARTEKO ONDASUNAK -2,4 -4,9 BITARTEKO ONDASUNAK 1,2 -3,0
ENERGIA -10,9 -5,3 ENERGIA -9,0 -1,8

* Urtean metatutakoa aurreko urteko aldi berdinaren aldean.

INDUSTRIA PRODUKZIOAREN INDIZEAREN BILAKAERA (URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASA)

66

448

23,6

-40. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
18 V18 VI18 Vil18 X 18 X188 19 V19  VI19 VII19 X189 Xl 19 11 20 V20 VI20 WVIl20 X20 XI20 1121 IV 21 Vi1 w21 x21 Xl 21 1122 V22 VI22 VIl22 X22 XI22 1123 IV 23

@ A\ esmm@umme [Estatua Oharra: egutegiaren eraginez zuzendutako indizea. lturria: Eustat eta EIN.
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GRLIMLHK

URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASAK

URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASA METATUAK"

2023/2022 2023/2022
EAE |AZKEN DATUA ESTATUA | AZKEN DATUA EAE |AZKEN DATUA ESTATUA |AZKEN DATUA
:(':I;:']I'SIIMIII(II PREZIOEN INDIZEA 2.3 | 2023-06 19| 2023-06 :('?I::')I'SIIMIII(II PREZIOEN INDIZEA 4.1 | 2023-06 4.0 | 2023-06
WIIISTBIAI(II PREZIOEN INDIZER INDUSTRIAKO PREZIOEN INDIZEA
{41} aen
- Orokorra -5,9 -8,1 - Orokorra 0,7 -1,1
- Kontsumo ondasunak 6,9 10,3 - Kontsumo ondasunak 11,4 12,3
2023-06 2023-06 2023-06 2023-06
- EKipamendu ondasunak 5,4 3,0 - Ekipamendu ondasunak 4,7 4,0
- Bitarteko ondasunak 1,5 -5,2 - Bitarteko ondasunak 6,9 1,1
- Energia -27,3 -26,3 -Energia -13,7 -14.,4

* Urtean metatutakoa aurreko urteko aldi berdinaren aldean.

KONTSUMOKO ETA INDUSTRIAKO PREZIOEN BILAKAERA (URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA TASAY™

32

24

16

18 V18 VI18 VII18 X18 X188 19 V19  VI19  VIl19  X19  XI19 11 20 IV 20

emm@mmmm K ontsumoko prezioen indizea (KP) —G—

VI20 VIl20 X200 XI20

Industriako prezioen indizea (IPI)

E

1121 IV 21 Vi1 w21 x21 Xl 21 1122 V22 VI22 WVil22 X22 XlI22 1123 V23 VvIi23

** EAEri buruzko datuak. lturria: Eustat eta EIN.
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ENPLEGUAREN EGOERA (1). BIZTANLERIA JARDUERAREN ARABERA

URTETIK URTERAKO URTETIK URTERAKO
ALDAKUNTZA TASAK ALDAKUNTZA TASA METATUAK"
= =
= s g == E == = S g == lg— ==

BIZTANLERIA AKTIBOA -1,9 0,0 -0,3 -0,4 1,4 BIZTANLERIA AKTIBOA -0,9 0,1 0,0 -0,1 1,4
Gizonak -2,6 0,4 -2,6 -1,1 0,7 Gizonak -2,1 0,1 -0,8 -0,6 0,7
Emakumeak -1,1 -0,3 2,8 04 2,1 Emakumeak 0,3 0,2 0,9 0,4 2,1
16-24 urte -2,8 3,9 16-24 urte 0,9 3,9
25-54 urte -0,9 0,4 25-54 urte -0,6 0,4
55 urte eta gehiago 2,4 4,3 55 urte eta gehiago 2,1 4,3
BIZTANLERIA LANDUNA 0,5 1,3 0,4 0,9 1,8 BIZTANLERIA LANDUNA 1,3 0,9 0,3 0,7 1,8
Gizonak -0,6 1,7 -2,1 01| ¢ 12 ¢ Gizonak -0,1 0,6 -0,2 02| ¢ 12 ¢
Emakumeak 1,6 0,9 3,2 18| 2 25 | = Emakumeak 2.9 1,2 0,9 13| & 26| =
16-24urte 07| T 41| T 16-20urte 05| T 41| T
25-54 urte -0,1 E 09| g 25-54 urte 0,2 E 09|
55 urte eta gehiago 46| 49| & 55 urte eta gehiago 42| 8 49| &
BIZTANLERIA LANGABEA 252 -12,1| -104| -13,7 -1,5 BIZTANLERIA LANGABEA -21,1 -6,9 -4.4 -8,7 -1,5
Gizonak 224 -12,6| -10,5 -13,7 -3,2 Gizonak -20,2 -5,1 -9,2 -8,9 -3,2
Emakumeak -26,8 -11,3| -10,3 -13,7 0,1 Emakumeak -21,3 -8,4 0,9 -8,5 0,1
16-24 urte -9,9 3.4 16-24 urte 2,7 3,4
25-54 urte -10,2 -3,0 25-54 urte -5,3 -3,0
55 urte eta gehiago -24,2 0,4 55 urte eta gehiago -23,1 0,4
LANGABEZIA TASA (1) 7,0 8,2 6,2 7.4 13,3 LANGABEZIA TASA 7.9 9,0 6,6 8,1 13,3

s s g s
e O 40| 59| 59| 56(g| 673 e pi A TUTAKD 48| s4| 61| 50|&| 70|g

N N N N

(1) Aztergai dugun aldikoa. * Urtean metatutakoa aurreko urteko aldi berdinaren aldean.

lturria: Eustat, EIN, Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoa.
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ENPLEGUAREN EGOERA (11). BIZTANLERIA LANDUNA ETA LAN KOSTUA

URTETIK URTERAKO URTETIK URTERAKO
ALDAKUNTZA TASAK ALDAKUNTZA TASA METATUAK"
= =
2 g § ES E ES 5 S § ES E =8
£E| S| S| =85 &|3s £E| 8| &| =85 &|3s
BIZTANLERIA LANDUNA 0,5 1,3 0,4 0,9 1,8 BIZTANLERIA LANDUNA 1,3 0,9 0,3 0,7 1,8
Nekazaritza-arrantza -20,0 51,7 16,7 19,2 -9,6 Nekazaritza-arrantza -15,8 5,1 14,3 1,8 -9,6
industria -1,6 -5,0 2,9 12 35| ¢ Industria -3,9 -5,3 2,2 21| T 35| ¢
Eraikuntza -18,9 83| -74| -10|lz2| 14|32 Eraikuntza -9,6 02| -37| -26|z| -14|z
Lerhizuak 3,5 1,7 0,1 14| T 24| T Lerhitzuak 4,7 22| -0,1 18| T 24| T
SOLDATAKOR 1,1 18] 04 12] o 25| g SOLDATAKOR 1,1 1,0 0.2 08| o 25| @
Kontratu mugagahea 9,6 8,6 -0,3 90| & 11,9 = Kontratu mugagahea 10,5 8,6 2,0 10,0 [ 11,9 S
Ridibaterako kontratuak{ _D{ 4 -12,9 -22.4 -17.4 -26,9 Aidibaterako kontratuak| _D1 5 -15,3 -28,1 -12,1 -26,9
SOLDATAKOR EZ DENA -3,0 -1,2 0,6 -0,7 -1,6 SOLDATAKOR EZ DENR 2.0 0,2 0,7 0,6 -1,6
JAKINARAZI KONTRATURK|  _1D > 74 4.6 74 Q -15,6 Q JRKINARAZL KONTRATUAK  _4 7,0 -14,8 -9,3 -13,5 < -19,9 Q
Mugagabeak 20,7 | -220| -106| -178| | -194]| & Mugagabeak 79| -2 2,6 16| 44|
Aldi baterakoak 9.3 2.0 -1,9 34| 8| 126K Ridi baterakoak 228| -186| -132| -179|& | -326| &
s s = T
LAN KOSTU 0SOA 5,0 iy 6,2 = LAN KOSTU 0SOA 50 = 6,2 &
N R\ N N

* Urtean metatutakoa aurreko urteko aldi berdinaren aldean.

BIZTANLERIA LANDUNAREN BANAKETAREN BILAKAERA (%)

%100

i 2 i i Q
121 21 IV 21 122 22 22 vV 22 123

20 12 IV 2 121 i 2:1 IV 21 122 2z 12 V22 123 1123

EAE M Nekazaritza-arrantza [ Industria M Eraikuntza B Zerbitzuak Estatua B Nekazaritza-arrantza [l Industria M Eraikuntza B Zerbitzuak

lturria: Eustat, EIN, Estatuko Enplegu Zerbitzu Publikoa.
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NEGOZIAZIO KOLEKTIBOA (1). ERAGINPEKO LANGILEAK SEXUAREN ARABERA

INDARREKO, LUZATUTAKO EDO IRAUNGITAKO HITZARMENA DUTEN LANGILEAK EKAINEKO EGOERA

268.351
(%44,2)

248.102
(%40,9)

118.667
(%35,1)

129 435

(%52,9)

338.404

(o)
(A, 201.518

(%59,5) 119.288
(%44,5)

GIZONAK EMAKUMEAK GUZTIRA

Iraungita eta berreskuratzeko zain dauden hitzarmenetako
. Emakumeak langileak

Indarraldi luzatuan berritzeko zain dauden hitzarmenetako
langileak

Gizonak
. Urtean indarraldi arruntean dauden hitzarmenetako langileak.
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NEGOZIAZIO KOLEKTIBOA (I1). HITZARMENEN SEGIMENDUA

UKITUTAKO PERTSONEN BILAKAERA"

49.077 48.876 | 48.866 | 48.860 | 48.860 -3 .64
(%8,1) (%8,1) | (%8,1) | (%8,1) | (%8,1)

253 566 | 248.102

308.565

392.612 376.982 355.640 | 348.686 | (%51,0)

(%64,9) G2

248.033

(o)
162.909 178.796 (%40,9)
(%27,0)

(1) 23-URT 23-0TS 23-MAR 23-API 23-MAl 23-EKA  23-UZT  23-ABU 23-IRA 23-URR  23-AZA  23-ABE

. Iraungita eta Indarraldia luzaturik duten eta Indarraldi arrunta duten hitzarmenetako langileak. Marra
berreskuratzeko dauden berritzeko dauden zuriaren gainekoak urtean berritutakoak dira. Marra
hitzarmenetako langileak hitzarmenetako langileak zuriaren azpitik 2023/01/01a baino lehen erresgistratuak

(1) Urte hasierako eoera. Aurreko urteetan erregistratutako negoziazioaren ondorioa da eta urte honetarako ondoreak ditu.


jgonzalez
Sello

jgonzalez
Sello

jgonzalez
Sello

jgonzalez
Sello

jgonzalez
Sello


INFORMAZIO SOZIOLABORALA 2023K0 MAIATZA-EKAINA CRLIILHK 12

NEGOZIAZIO KOLEKTIBOA (I1). HITZARMENEN SEGIMENDUA UARRAIPENA)

INDARRALDI ARRUNTEKO
HITZARMENAK URTEAN (3)
= = =
= S 8= — S =
2 S = =2 2 =EgB8 S |58 E |58
| B| E| gE| sjEEEEi| =85 B ([EE
HITZARMEN KOPURUA
- Enpresakoak 85 157 122 13 377 107 484 1.979
- Sektorekoak 9 13 12 5 39 57 96 728
-Guztiea 94 170 134 18 416 164 580 § 2.707 §
ERAGINPEKO LANGILEAK S (milaketan) g
- Enpresakoak 13.818 | 19.988 | 15.823| 2435| 52.064 | 21.430| 73.494 | < 502,9 [ ©
- Sektorekoak 21.833 | 72.408 | 62.412| 9.343|165.996 | 81.316 |247.312 7.818,7
-Gt 35651 | 92.396 | 78.235| 11.778 | 218.060 | 102.746 | 320.806 8.321,6
URTEAN
ERREGISTRATUTAKO HITZARMENAK
== = E E § —] § = E ~ ==
S = 2 E= S [zSEES S EB
= = = S= R CEE
HITZARMEN KOPURUA
- Enpresakoak 29 49 45 3 126 33 159
- Sektorekoak 2 3 6 3 14 14 28
- duira 31 52 51 6| 140 47| 187
ERAGINPEKO LANGILEAK g
- Enpresakoak 3.094| 7.049| 6.767 250 [ 17.160| 4.202| 21.362|
-Sektorekoak 2442 | 39.107 | 50.996 | 3.901| 96.446 | 32.899 | 129.345
-Gtira 5536 | 46.156 | 57.763| 4.151|113.606 | 37.101 | 150.707

(1) EAEN erregistratutako hitzarmen kolektiboak.

(2) EAEN eragina duten hitzarmen kolektiboak, hau da, EAEn erregistratutakoak eta EAEn eragina duten estatu eremukoak.
(3) Indarraldi arrunta duten hitzarmenak, abian dagoen urterako espresuki indarrean dauden hitzarmenak dira.

(

*) Estatu eremuko hitzarmen hauei buruzko informazioa 2023ko ekaina arte jasotakoa da; hitzarmenak dagokien urtean errigistratu ziren eta ondore ekonomiko
ezagunak dituzte.

lturria: Enplegu eta Ekonomia Sozialeko Ministerioa; Eusko Jaurlaritzaren Lan eta Enplegu Saila; LHK-k prestatua.
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NEGOZIAZIO KOLEKTIBOA (I1). HITZARMENEN SEGIMENDUA UARRAIPENA)

INDARRALDIA LUZATURIK DUTEN ETA BERRITZEKO

DAUDEN HITZARMENAK

= = g S= - | = E = ==

E = = EE E|z2EE§ S g8

= = - = SRS R EE]
HITZARMEN KOPURUA
- Enpresakoak 87 279 165 22 553 124 677
- Sektorekoak 10 14 15 4 43 57 100
A 97 293 180 26 596 181 777 | 8
ERAGINPEKO LANGILEAK g
- Enpresakoak 8.854 | 21587 | 17.096 | 12595 | 60.132| 17.776 | 77.908 | ©
-Sektorekoak 11.055 | 59.950 | 27.008 [ 20.090 [ 118.103 | 52.091 | 170.194
-Gt 19.909 | 81.537 | 44.104 | 32.685|178.235 | 69.867 | 248.102

IRAUNGITAKO HITZARMENAK (')

= = § S ] =|_E=2 g S |l==
HITZARMEN KOPURUA
- Enpresakoak 2 0 3 0 5 7
- Sektorekoak 3 10 6 0 19 3 22
- Guztira 5 10 9 0 24 5 29|38
ERAGINPEKO LANGILEAK g
- Enpresakoak 84 0 108 0 192 3 195 |
- Sektorekoak 5.622 | 17.338| 13.863 0| 36.823 829 | 37.652
~Aztin 5.706 | 17.338 | 13.971 o| 37.015 832 | 37.847

(*) Koadro honetan bakarrik sartu dira iraungi diren eta gorako eremuko beste hitzarmenik ez duten hitzarmenak eta hauen eraginpeko langileak.
(1) EAEN erregistratutako hitzarmen kolektiboak.

(2) EAEN eragina duten hitzarmen kolektiboak, hau da, EAEn erregistratutakoak eta EAEn eragina duten estatu eremukoak.

lturria: Eusko Jaurlaritzaren Lan eta Enplegu Saila; LHK-k prestatua.
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NEGOZIAZIO KOLEKTIBOA CIIN). EDUKI NAGUSIAK

URTEAN INDARREAN DIREN HITZARRMENAK

URTEAN ERREGISTRATUTAKO HITZARMENAK

= Ex
£z =<
EE = = ‘E‘E =
= S= EE E E E = W EE E
z| §| E|EE| =|zE| glz| E|= s| =| 8| 58| =| E2| s|:
] = E| SE= 2| =B E g |5 : a E| S= 2| 8k E
SOLDATA SOLDATA
IGOERA IGOERA
-Enpresakoakl 3 17 | 444 | 4,84 | 245| 4,15| 3,46 4,00 3,00 -Enpresakoakl 4 71| 535| 555| 355| 531| 4,33| 5,16
“Seklorckoakl 2,60 | 4,14 | 590 250 455| 315| 407 | 328 | Sk 301 305| 581 250 486| 377| 460
- Guztira 281| 419| 572| 250 447| 319| 406| 3 | 326 % - Guztira 389| 414| 578| 254 | 493| 382| 467|%
LANALDIA N N LANALDIA a
[ordu/urte) N N (ordu/urte) N
-Enpresakoall 1 704 | 1.668 | 1.667 | 1.621 | 1.675 | 1.711 | 1.686 1.699 -Enpresakoall 1 705 | 1.669 | 1.667 | 1.607 | 1.674 | 1.733 | 1.685
-Sektorekoak) 1 702 | 1.687 | 1.706 | 1.595 | 1.691 | 1.759 | 1.713 1.756 -Sektorekoak| 1 594 | 1.703 | 1.709 | 1.598 | 1.702 | 1.780 | 1.721
- Guztira 1.703 | 1.683 | 1.699 | 1.600 | 1.687 | 1.749 | 1.706 1.752 - Guztira 1.700 | 1.698 | 1.704 | 1.599 | 1.698 | 1.775 | 1.716
PERTSONAL FUNTZIONARIO ETA ESTATUTARIOAREN
LAN BALDINTZAK (3)
EAE AZKEN DATUA
SOLDATA IGOERA (4) 2,50
LANALDIA (ordu / urte) (5) 1.592 23-06
ERAGINPEKO LANGILEAK 113.768

(1) EAEn erregistratutako hitzarmen kolektiboak.
(2) EAEN eragina duten hitzarmen kolektiboak, hau da, EAEn erregistratutakoak eta EAEn eragina duten estatu eremukoak.

(4) Pentsio planetarako ekarpenak ondorea ez dago hemen sartuta.

)
)
(3) EAEko pertsonal funtzionario eta estatutarioaren lan baldintzak, akordio arautzaileen ondoriozkoak izan zein aurrekontu legeen ondoriozkoak izan.
)
)

(5) 2023 urterako lanaldia.
(*) Estatu eremuko hitzarmen hauei buruzko informazioa 2023ko ekaina arte jasotakoa da; hitzarmenak dagokien urtean errigistratu ziren eta ondore ekonomiko ezagunak dituzte.

lturria: Enplegu eta Ekonomia Sozialeko Ministerioa; Eusko Jaurlaritzaren Lan eta Enplegu Saila; LHK-k prestatua.



INFORMAZIO SOZIOLABORALA 2023K0 MAIATZA-EKRINA CRLI'MLHK 15

LAN GATAZKAK

BALIO ABSOLUTUAK
==
= = g = = E ==
s| B| E| =z|85 E[EE
AZTERGAI DUGUN HILEAN URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA (%)
- Greha kopurua 0 26 5 31 127 -
- Parte hartzaileak 0| 1.164 358 | 1.522 24.376 = S 5 == § ==
-Lan egin gabeko eguniak 0| 2417 2105 4522| 3| 57.672| g = g s AEE % |S=
URTEAN METATUTAKOA &’ E’\.’ URTEAN METATUTAKOA
- Greba kopurua 10 87 37 134 239 - Greba kopurua -47 4 40,3 15,6 186 | I 278 |3
- Parte hartzaileak 507 | 4.726 | 1.873| 7.106 51.193 - Parte hartzaileak 747 | -275| -286| -363|%Q 71|
-Lan egin gabeko egunak| 1554 [ 21.944 [ 10.108 | 33.606 181.970 -lanegingabekoegunak| 78 4 | -432 | 534| -359 21,5
PRECON AURKEZTUTAKO GATAZKA KOLEKTIBOAK
BALIO ABSOLUTUAK
S
S = = =S
g = s HEE URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA (%)
AZTERGAI DUGUN HILEAN =
- Gatazka kopurua 25 25 18 68 = z = ==
- Eraginneko langileak 9636 | 4660 2502 16.798| 9 = = s HEE
URTEAN METATUTAKOA R URTEAN METATUTAKOA N
- Gatazka kopurua 91 155 80 326 - Gatazka kopurua 65,5 50,5 3,9 3873
- Eraginneko langileak 23.849 39.840 9.921 73.610 - Eraginpeko langileak 452 76,8 -38,3 338

lturria: Lan eta Ekonomia Sozialeko Ministerioa; Eusko Jaurlaritzaren Lan eta Enplegu Saila eta LHK.
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ENPLEGU ERREGULAZIOKO ESPEDIENTEAK (EREKO ADMINISTRAZIOA)

BALIO ABSOLUTUAK
==
= = g == E =S
5| B| E| =z|85 E[E5
AZTERGAI DUGUN HILEAN
ESPEDIENTE KOPURUR 5 14 7 26 343
- Ekonomikoak 5 12 4 21 *
-Teknologikoak 0 1 3 4 *
- zinbestean 0 1 0 1 *
ERAGINPEKO LANGILEAK 219 438 108 765 15.497
- Ekonomikoak 219 409 42 670 2.365
- Teknologikoak 0 7 66 73 6.964
e o I B o108 URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA (%)
- Murrizketa 59 18 9 86 522 - : =
- Ftetea 1153 351 29 533 11.511 E E E - E'E._‘ :“: E;._‘
- Amaiera 7 69 70 146 | g | 3.464 | I = = s 5|28 HEE
URTEAN METATUTAKOR gl gl URTEAN METATUTAKOA
ESPEDIENTE KOPURUA 22 77 52 151 1.817 ESPEDIENTE KOPURUA -69,4 -67,2 -61,2 -65,8 -61,2
- Ekonomikoak 21 52 30 103 * - Ekonomikoak 62,5 -634| -545| -61,0 :
-Teknologikoak 1 3 7 11 * -Teknologikoak -50,0 | -57.1 00| -31,3 :
- Ezinbestean 0 22 15 37 * - Ezinbestean -100,0 | -744| -754 -77,0 :
ERAGINPEKO LANGILEAK 494 [ 1.835| 1.208 | 3.537 76.171 ERAGINPEKO LANGILEAK 93,0 -638( -653| -773]| 514
- Ekonomikoak 488 | 1.717| 1.063| 3.268 9.781 - Ekonomikoak -92,8| -542| -666| -762| 3 12
- Teknologikoak 6 14 92 112 58.305 -Teknologikoak 949 -943 878 | -729|° o
- Ezinbestean 0 104 58 157 8.085 - Ezinbestean -100,0 | -90,3| -78,8| -89,1 )
- Murrizketa 60 74 204 338 3.230 - Murrizketa -36,8| -82,3| -554 | -65,1 -86,8
-Etetea 345 | 1527| 795| 2.667 61.408 -Etetea -950| -658( -737| -815 -50,9
-Amaiera 89 234 209 532 11.533 - Amaiera 535,7 21,9 |4.080,0 | 152,1 59,1

(*) Datu hau ez da eskuragarri.

lturria: Lan eta Ekonomia Sozialeko Ministerioa; Eusko Jaurlaritzaren Lan eta Enplegu Saila; LHK-k prestatua.
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LAN ISTRIPURK"

BALIO ABSOLUTUAK
==
= = g = = E = =
5| 8| E| |58 &[5
AZTERGAI DUGUN HILEAN
ERAGINPEKOAK (BAIR) 484 | 1.733| 1.138 | 3.355 58.027
In itinere 53 161 103 317 7.624
Lan gaixotasunak 22 137 73 232 1.026
Lan jardunean 409 | 1.435 962 | 2.806 49.377
- Nekazaritza-arrantza 3 23 17 43 2.601
- Industria 144 440 381 965 9.915
- Eraikuntza 33 237 115 385 7.841
- lerbitzuak 229 735 449 1.413 29.020 URTETIK URTERAKO ALDAKUNTZA (%)
- Rrinak 406 | 1.424 957 | 2.787 48.990 _ s .
- Larriak 2 11 5 18 339 . E E 5 LB = E |8 =
- Heriotzak 1 0 0 118 481 2 = = S = |28 EE
URTEAN METATUTAKOA e = URTEAN METATUTAKOA
ERAGINPEKOAK (BAIR) 3.052 | 10.427 | 6.214 | 19.693 254.650 | ERAGINPEKOAK (BAIR) -11,9 67| -06 1,9 -0,9
Initinere 388 983 652 | 2.023 33.170 Initinere -10,4 4,2 2,7 24 11,5
Lan gaixotasunak 102 483 278 863 4.418 Lan gaixotasunak 8,5 17,8 -2,5 8,0 -0,8
Lan jardunean 2562 | 8961 5.284 | 16.807 217.062 Lan jardunean -12,8 65| -08 1,6 -2,6
- Nekazaritza-arraniza 33 134 76 243 12.329 - Nekazariuza-arrantza 298| -24,7 1,31 -190] -3.6 (g
- Industria 914 | 2.662| 2.070 | 5.646 43.530 - Industria -16,0 129 3,7 373 52 (&
- Fraikuntza 230 [ 1.320 580 | 2.130 34.238 - Eraikuntza 212 135 -139 0,0 | 54 (&
- Terhitzuak 1.385| 4.845| 2558 | 8.788 126.965 - Terhitzuak -8,3 oyl =110 -0,3 -6,7
- Arinak 2553 | 8.908| 5.261 | 16.722 215.280 -Arinak =121 6,7 -0,3 1,8 -2,5
-Larriak 6 48 17 71 1.537 - larriak -78,6 00| -485| -33,6 -1,9
- Heriotzak 3 5 6 14 245 - Heriotzak 0,0| 150,0 20,0 40,0 -11,2

(*) Informazio hau, istripuaren partea erregistratzeko datari dagokio.

lturria: Lan eta Ekonomia Sozialeko Ministerioa eta Osalan.





